Bewertungskriterien fir das Arbeitsverhalten

Leistungsbereit-
schaft und Mitarbeit

A) Du verfolgst stets interessiert und aufmerksam den Unterricht. Du beteiligst dich engagiert mit eigenen, inhaltlich passenden
Beitrdgen. Du bereicherst den Unterricht durch interessiertes, thematisch passendes Nachfragen oder eigenes Wissen.

B) Du verfolgst interessiert und aufmerksam den Unterricht und beteiligst dich regelm@Big und zuverldssig mit inhaltlich
passenden Beitrdgen.

C) Du verfolgst aufmerksam den Unterricht und beteiligst dich mit eigenen Beitréigen.

D) Du verfolgst den Unterricht nicht immer aufmerksam und beteiligst dich kaum mit eigenen Beitréigen.

E) Du bist im Unterricht oft unaufmerksam, beschdftigst dich mit anderen Dingen und beteiligst dich selten mit passenden
Beitréigen.

Ziel- und Ergebnis-
orientierung

A) Du setzt dir selbst Ziele, teilst deine Aufgaben planvoll ein und bearbeitest sie fokussiert..

B) Du teilst deine Aufgaben planvoll ein und bearbeitest sie zielorientiert und fokussiert.

C) Du bearbeitest deine Aufgaben zielorientiert und meistens fokussiert.

D) Du arbeitest noch nicht immer zielorientiert und benétigst oft mehr Zeit als vorgesehen.

E) Du arbeitest kaum zielorientiert und kommst mit der vorgegebenen Zeit nicht aus..

Kooperations-
fahigkeit

A) Du arbeitest auch mit unterschiedlichen Partner/inne/n und in Gruppen besonders aktiv mit und Gbernimmst Verantwortung
fur das Gelingen der Zusammenarbeit.

B) Du arbeitest aktiv und zielgerichtet mit unterschiedlichen Partner/inne/n und in Gruppen zusammen.

C) Du arbeitest meistens zielgerichtet mit anderen zusammen.

D) Es féllt dir schwer, mit Partner/inne/n oder in Gruppensituationen zielgerichtet (mit)zuarbeiten.

E) Es gelingt dir nicht, mit Partner/inne/n oder in Gruppen zu arbeiten.




A) Du setzt dich intensiv mit Aufgabenstellungen auseinander und erprobst eigene Lésungswege.

Selbststandigkeit

B) Du erschlieBt dir die Aufgabenstellung und bearbeitest die Aufgaben selbststcindig.

C) Du bearbeitest deine Aufgaben in der Regel selbststdndig.

D) Du benétigst bei der Bearbeitung einer Aufgabe hdufig Hilfe.

E) Du bendétigst bei der Bearbeitung einer Aufgabe immer Hilfe.
Sorgfalt und. A) Du arbeitest sehr ausdauernd und durchgehend motiviert - | A) Du arbeitest sehr strukturiert, besonders sorgféltig und
Ausdauer auch Uber die Aufgabenstellung oder den vorgegebenen bringst eigene Ideen zur Ubersichtlichen Gestaltung mit ein.

Zeitrahmen hinaus.

B) Du arbeitest ausdauernd und lber einen ldngeren
Zeitraum motiviert und konzentriert.

B) Du arbeitest sorgféltig und strukturiert und setzt Arbeitsmittel
sachgerecht und zweckmdaBig ein.

C) Du arbeitest der Aufgabenstellung entsprechend
ausdauernd.

C) Du fertigst deine Arbeiten Giberwiegend sauber, vollsténdig
und tbersichtlich an.

D) Du zeigst dich hdufiger abgelenkt.

D) Du arbeitest noch nicht sorgféltig genug..

E) Du zeigst dich vielfach unkonzentriert und wenig
ausdauernd.

E) Du arbeitest kaum sorgféltig und wenig orientiert.

Verldasslichkeit

A) Deine Hausaufgaben und Arbeitsmaterialien sind zuverldssig vorhanden, oft auch Zusatzmaterial.

B) Deine Hausaufgaben und Arbeitsmaterialien sind zuverldssig vorhanden.

C) Deine Hausaufgaben und Arbeitsmaterialien sind meistens vorhanden.

D) Deine Hausaufgaben und Arbeitsmaterialien sind héufig unvollsténdig.

E) Deine Hausaufgaben und Arbeitsmaterialien sind selten vorhanden.




